
Invertir no solo en operaciones, invertir en una compañía.

    OPEN  UNION
    SOCIMI

La evolución patrimonial 
de Paper House

Una Socimi concebida para invertir en residencial de calidad en 
Madrid con una estrategia de creacion de valor, rentas recurrentes y 

visión a largo plazo.
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P O R Q U É N A C E

Del valor transaccional
al valor patrimonial
Durante años, Paper House ha desarrollado un m odelo exitoso basado en la compra, reforma y
reposicionamiento de activos residenciales de calidad en Madrid. El modelo sigue intacto.

El mercado ha cam biado. La entrada de nuevos actores aumenta la presión compradora, lo que se
materializa en subidas de precio que disminuyen los márgenes y hace más difícil reponer activos

de la mism a calidad y rentabilidad.

"Open Union Socimi nace  como respuesta a  ese             nuevo contexto. No para
abandonar lo que sabemos           hacer, sino para evolucionarlo."

"En un mercado más exigente, la respuesta no es correr más, es cambiar 
el modelo"

Pasam os de un modelo que depende en gran medida de vender activos a corto plazo a otro que
busca:

Generar ingresos recurrentes por alquiler.

Generar una revalorización a medio plazo.

Construir una base patrimonial sólida.



Q U É E S

Open Union Socimi
Una nueva SOCIMI con la filosofía  de Paper House, concebida
como compañía cotizada con vocación patrimonial.
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Q U É E S

Una nueva SOCIMI con  la
filosofía de Paper House
Open Unión será una nueva compañía cotizada con vocación patrimonial. Paper House seguirá
existiendo como em presa independiente. Open Unión no sustituye su actividad histórica, la
transforma en un vehículo más estable y más transparente para el accionista.

La nueva SOCIMI nace con una idea muy clara:  invertir en una cartera de activos residenciales de

calidad en Madrid, para explotarlos en alquiler y rotarlos cuando resulte eficiente hacerlo.

Esto permite al inversor dejar de depender de una sola operación concreta y
pasar a  participar en  toda la cartera.

Qué aporta el formato SOCIMI:

Estructura pensada para el alquiler

Marco regulado específicam ente para la
inversión inmobiliaria.

Disciplina de mercado

Reporte financiero transparente y estándares
exigentes.

Obligación de dividendos

Reparto de beneficios conforme al régimen
aplicable.

Vocación de largo plazo

Compromiso con el crecimiento sostenible.



P O R Q U É P U E D E I N T E R E S A R

Cuatro razones clave
para  invertir
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P O R Q U É P U E D E I N T E R E S A R A L I N V E R S O R

Cuatro razones clave

1
Diversificación

En lugar  de depender del  resul tado de una
única com pra, reforma y venta, el
accionista part icipa en una cartera de
activos y en el desem peño agregado de la
SOCIMI.

2
Doble motor de retorno

La propuesta com bina dos posibles fuentes
de creación de valor: dividendos derivados
de la actividad y revalorización de los
activos.

3
Menor dependencia del f l ipping

El m odelo no exige venderlo todo
constantemente para volver a empezar. La
cartera puede generar rentas, madurar y
rotar con mayor f lexibi l idad.

4
Transparencia y seguimiento

La estructura cotizada obliga a elevar los
estándares de información, valoración y
comunicación al accionista.

Open Union Socimi busca convertir una experiencia probada en creación
de valor inmobiliario en una compañía patrimonial, profesionalizada y
preparada para crecer.

> 7%
RENTABILIDAD
D ESD E AÑO 3

7-8M€
C A P I TA L
SOCIAL

100%
COMPROMISO SOCIOS



C Ó M O F U N C I O N A

El ciclo de valor
Un modelo probado en cuatro pasos que maximiza la 
creación de valor en cada activo.
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C Ó M O F U N C I O N A E L M O D E L O

Un ciclo de valor
en cuatro pasos

1 S e l e c c i ó n
Identif icación de activos con potencial de reposicionamiento en el mercado residencial
de Madr id .

2 T r a n s f o r m a c i ó n
Mejora del activo mediante reform a, reposicionam iento y optimización del producto
inmobil iario.

3 E x p l o t a c i ó n
Puesta en alquiler para generar ingresos recurrentes y estabil izar el f lujo de caja.

4 R o t a c i ó n  s e l e c t i v a
Venta parcial de activos cuando el momento, la maduración del activo y el marco
normativo lo hagan ef iciente.

No se trata de renunciar a  la creación de valor. Se trata de capturarla
durante más tiempo.



G O B I E R N O Y T R A N S P A R E N C I A

Una compañía abierta,
con control y dirección claros

G O B I E R N O  Y  T R A N S P A R E N C I A

Una compañía abierta
con control y dirección claros
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G O B I E R N O , A L I N E A C I Ó N Y T R A N S P A R E N C I A

Una compañía abierta
con control y dirección claros
Open Unión nace con la vocación de incorporar accionistas externos manteniendo una dirección
estratégica clara y una gestión especializada.

La filosofía es sencilla:

Los accionistas

Aportan capital y acompañan el crecim iento de
la compañía.

El núcleo promotor

Paper House mantiene el liderazgo estratégico y
operativo.

Estándares exigentes

Transparencia, valoración y reporte financiero de
alta calidad.

Vocación patrim onial

Enfoque en el largo plazo y la creación sostenible
de valor.

Open Union Socimi combina experiencia operativa, vocación patrimonial y
disciplina societaria para convertir una trayectoria inmobiliaria en un
proyecto accionarial a largo plazo.



E L  S I G U I E N T E  P A S O

Esto es solo
el principio
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E S T O E S S O L O E L P R I N C I P I O

La oportunidad se entiende
en una conversación
Este folleto es una primera aproximación a Open Union. La oportunidad de inversión no se
entiende de verdad en una sola página, sino en una conversación en la que podamos explicar con
detalle:

La estrategia

Cómo planeamos crear valor a medio y
largo plazo.

La estructura de capital

Distr ibución accionarial y derechos de los
inversores.

La política de crecim iento

Plan de ampliaciones y objetivos de
cartera.

Los escenarios de rentabilidad

Proyecciones y expectativas de retorno.

Los riesgos

Análisis com pleto de factores de riesgo.

El encaje del inversor

Cómo encaja cada perfi l  dentro del
proyecto.

Si te interesa conocer la estructura, el plan de crecimiento y  l a  lógica
económica de Open Unión, estaremos encantados de mantener una
reunión contigo y ampliarte toda la información.



     Únete a Open Union
Invierte en el futuro del sector inmobiliario con rentabilidades superiores

al 7%. Una oportunidad única para form ar parte de una SOCIMI con

vocación patrimonial y el respaldo de una trayectoria  probada.

C O N T A C T O

    info@openunion.es

>7%
RENTABILIDAD

SOCIMI
SEGU RIDAD
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